
 

ORDRE DU JOUR 
Assemblée générale ordinaire 

16 JUIN 2022 
18 heures  

à la station d’épuration de Liège-Oupeye 

 
 

N° Points de discussion  
   
1 Approbation du procès-verbal de l’Assemblée générale stratégique du 16 décembre 2021.  
   
2 Approbation des rémunérations des organes de gestion sur base des recommandations du Comité 

de rémunération du 7 mars 2022. 
 

   
3 Rapport annuel relatif à l'obligation de formation des administrateurs.  
   
4 Rapport du Conseil d'administration relatif aux rémunérations de l'exercice 2021 des organes de 

gestion et de la Direction. 
 

   
5 Comptes annuels de l’exercice 2021 qui comprend : 

a. Rapport d’activité 
b. Rapport de gestion 
c. Bilan, compte de résultats et l'annexe 
d. Affectation du résultat 
e. Rapport spécifique relatif aux participations financières 
f. Rapport annuel relatif aux rémunérations des Administrateurs et de la Direction 
g. Rapport d’évaluation du comité de rémunération 
h. Rapport du commissaire 

 

   
6 Décharge à donner au Commissaire-réviseur.  
   
7 Décharge à donner aux Administrateurs.  
   
8 Désignation d’un commissaire réviseur d’entreprises en vue de la certification des comptes annuels 

de l’AIDE pour les exercices sociaux 2022, 2023, 2024. 
 

   
9 Souscriptions au Capital C2 dans le cadre des contrats d’égouttage et des contrats de zone.  

 
 


